
Responsabilités :

Exigences / qualités recherchées chez
les personnes sélectionnées :

Claudine Humbert
Axial Développement
claudine@axialdev.com  

ww w.ax iald ev.com 

Axial Développement est une entreprise spécialisée dans les 
technologies Web, offrant différents services de programmation, 
d’intégration, d’hébergement ainsi que des conseils technologiques. 
Nous offrons à nos clients une gamme complète de services liés au 
Web. Nous offrons aussi des services en design graphique 
(branding, design, communication, marketing et publicité).

Description de poste : Coordonnateur de projets
Sous la supervision du chargé de projets, vous effectuerez des 
tâches liées au marketing, à la gestion de projets, au service à la 
clientèle et à l’administration. Vous serez en contact constant avec 
les différents clients en vue de recueillir les informations et docu-
ments nécessaires à la réalisation de leurs projets. Le coordonnateur 
intervient à toutes les étapes du projet, du démarchage à la mise en 
ligne. Il est appelé à communiquer directement avec les différents 
intervenants pour mener à terme le projet : client, équipe de ventes, 
équipe de production. Il doit être organisé, avoir de la facilité à 
travailler en équipe et est parfaitement bilingue. Le coordonnateur 
est également appelé à effectuer certaines tâches administratives, 
comme la rédaction d'offres de services, suivi de la facturation et 
plusieurs autres tâches connexes.

Notre PME connaît actuellement une forte croissance et nous 
recherchons quelqu’un de polyvalent, qui pourra grandir avec 
l’entreprise. Les personnes sélectionnées devront avoir de
l'intérêt pour le monde de l'Internet, être professionnelles et à la 
hauteur de nos services.

Rédiger des offres de services  

Développer/mettre à jour les outils 
marketing 

Comprendre, organiser et gérer les 
projets 

Compléter les registres administratifs 

Former les clients sur l'utilisation des 
différents outils d'auto-gestion 

Effectuer des tâches administratives ou 
autres tâches connexes 

Poste disponible : 
temps plein – bureau de Hull

Les personnes intéressées doivent faire 
parvenir une lettre de présentation et 
leur curriculum vitae à :

Détenir un DEC, BAC ou expérience équivalente

Maîtrise du français et de l’anglais (parlé et écrit)

Capacité à gérer plusieurs dossiers, d’établir
les priorités et à proposer des solutions aux 
problèmes

Esprit créatif, flexibilité, dynamisme, rigueur
et facilité à travailler en équipe

Capacité à travailler sous pression
et à respecter des échéanciers serrés

Bonne connaissance de la suite 
MS Office

Engagées à la satisfaction de la 
clientèle


